
Wasser-u nd Bodenverba nd
,,Stöbber-Erpe"
Die Verbandsvorsteheri n

Körperschaft des öffentlichen Rechts

Stellena ussch rei bu ng

Der Wasser- und Bodenverband ,,Stöbber-Erpe" möchte voraussichtlich zum 01.05.2021 die Stelle
für einen

Mitarbeiter in der Gewässerunterhaltung (m/w/d)
mit 40 Wochenstunden zunächst befristet für 2 Jahre besetzen

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Pflege und Unterhaltung von Gewässern II. Ordnung mit Maschinen und in Handarbeit

Beseitigung von Abflusshindernissen in Gewässern

Gehölzpflegearbeiten an Gewässern

Grundräumung in Hand- und Maschinenarbeit

Vorausgesetzt werden

eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Wasserwiftschaft, im Tiefbau, im Garten- und
Landschaftsbau, Techniker, Meister bzw. Polier oder ein vergleichbarer Ausbildungsabschluss
Führerscheinklasse C/CE

Bereitschaft zur körperlichen Arbeit unter freiem Himmel unter Anleitung erfahrener Kollegen

Erfahrung und Sachverstand im Umgang mit Land- und Baumaschinen und anderem

technischem Gerät

Aufgeschlossenheit, Flexibilität, körperliche Belastbarkeit, Teamfähigkeit sowie

eigenverantwortliches und zuverlässiges Arbeiten
grundsätzliche Bereitschaft zu projekt- und saisonbedingter Mehrarbeit und Rufbereitschaft

auch an Wochenenden, Sonn- und Feieftagen

Berufserfahrungen in den Bereichen Straßen-, Tief- oder Meliorations- und Wasserbau sind
wünschensweft.

Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 TVöD, bei Vorliegen der entsprechenden
VorausseEungen. Eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis wird angestrebt.

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen richten Sie bitte schriftlich oder per E-Mail bis
spätestens 15. März 2O2L an den Wasser- und Bodenverband ,,Stöbber-Erpe", Ernst- Thälmann-
Straße 5 in 15345 Rehfelde oder sekretariat@wbv-rehfelde.de. Bitte venruenden Sie bei schriftlichen
Bewerbungen nur Kopien, weil eine Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann.

den I2.02.202L

Thomas Arn

Geschäftsführer

Seite: 1


